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葵涌蘇浙公學 

「生涯規劃津貼」計劃書 2014-2015 

目標 策略 監察/評估 生涯規劃津貼的分配 

一 : 培養初中學生認識及發展自

我，規劃人生。 

 

 

1) 製作校本生涯規劃課程 

中一級: 增加學生對自我及職業的認識，讓學生

明白選擇職業及個人特質的關係。 

 

中二級: 強調生涯規劃的重要性，協助學生訂立

學習目標。 

 

中三級: 增加學生對各選修科的認識，為選科做

好準備。將本校各選修科的修讀要求和出路，以

及學生的自我評估綜合成表，作一個全面的分

析，讓學生更清楚知道自己的路向。 

 

透過不同的課題，幫助初中學生明白其性向及確

認高中學習的目標。 

 以抽樣問卷了解學生

及老師的意見 

 檢視學生的工作紙 

 

 

1) 聘請一名學位教師，釋放

升輔組老師的課時，推行「生

涯 規 劃 」 活 動 ， 需 約

$400,000。 

 

2) 製 作 教 材 費 ， 需 約

$10,000。 

 

3) 各活動物資費，需約

$10,000。 

 

4) 向校外機構購買面試訓

練課程，需約$20,000。 

 

二: 協助高中學生建立目標及計劃

人生，以及認識工作世界，檢視個

人能力與職場的需要，為將來做好

準備。 

 

 

1) 製作校本生涯規劃課程 

中四級: 協助學生思考人生目標，並將生涯規劃

融入通識課堂，讓學生明白在規劃前路時，應考

慮個人想法及現實的差距。 

 

中五級: 協助學生檢視自我，確立升學及就業計

劃。 

 

2) 為中六學生提供大學面試工作坊 

邀請校外機構教授學生中文及英文面試的表達技

巧，使他們於面試中能有效地表達自己。 

 透過活動問卷回應評

估成效 

 檢視學生的工作紙 

 觀察學生的活動表現 

 參加人數 
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3) 舉辦校本生涯規劃研討會 

本校將舉辦「卓育菁莪」工作坊，透過香港專業

及資深行政人員協會、家長教師會及校友會邀請

不同行業的人士到校分享，目的為協助學生開拓

人際網絡，擴闊眼界，讓學生更能了解現時職場

的狀況。 

詳情: 邀請來自10個不同行業及階層的人士、在

職校友或家長分享工作體驗，令學生認識和體驗

各行各業，並解答學生的疑問。 

 

4) 安排學生參加工作影子計劃及工作體驗計劃 

 

5) 推行「師友計劃」 

透過家長教師會及校友會邀請家長及校友作為導

師，讓學生與導師建立師友關係，藉此開拓學生

視野及擴闊社交圈子，幫助學生了解不同行業實

況。 

 

三: 向中六學生介紹多元升學出路 

介紹大專院校的收生情況，幫助學

生根據能力及興趣選讀適合的大學

課程 

在O.L.E日，為中六學舉辦各大專院校參觀及「成

功在『夢』」的版圖教材遊戲。 

 參觀各大專院校可令學生了解個別學科的

收生要求，並透過參觀各項設施，讓學生

對大學或大專生活有所嚮往，從而更努讀

書。 

 透過七個回合的版圖遊戲，認識生涯規劃

概念。 

 透過活動問卷回應評

估成效 

   總數: $440,000 

 


