
葵涌蘇浙公學 

《組別/科務工作計劃》    

 

 

組別/科目名稱： 「其他學習經歷」統籌組  年份： 2013 / 2014 

 

1. 本學年工作目標 

(a)  配合全校性方向目標 

 1) 加強學與教的效果，照顧學生學習差異 

 2) 提升學生的學習動機和自學能力 

 3) 關注師生的身心健康，減少負面情緒，提升快樂指數 

 4) 提升學生的自信心、自尊感和欣賞能力 

 5) 關注畢業生的多元出路，協助實現其升學或就業的抱負 

 

(b)  科組發展重點 

 優化及發展校本「其他學習經歷」計劃。 

  

 

(c)  優化恆常工作 

 各範疇能互相協調。 

 簡單輸入，完整記錄 

  

 

2. 重點目標、執行計劃及策略 

科組目標 策略/措施 
施行 

日期 

成功指標 

/準則 
評估方法 

所需 

支援 

負責

同工 

EMB

指標* 

-關注師

生的身心

健康，減

少負面情

緒，提升

快樂指數 

-提升學

生的自信

心、自尊

感和欣賞

能力 

a) 活 動 設 計 多 元

化，吸引學生注意

力，增加投入感。

希望學生體會箇

中樂趣，提升快樂

指數。 

b) 學生透過活動，提

升自信心、自尊感

和欣賞能力。 

 

全年 • 70% 或 以 上

學生認為活

動有趣，希

望再次參加 

•  

• OLE 統籌組

會議紀錄、

活動問卷及

相關文件 

 LWK 

CCP 

NCM 

LSK 

FCM 

TKL 

CKS 

CC 

CG 

MMY 

2.2 

3.1 

3.2 

3.3 

4.1 

4.2 

4.5 

5.1 

5.2 

6.2 

7.1 

7.2 

8.2 

優化及發

展校本

「其他學

習經歷」

計劃 

a) 在學期開始，向中

三、四同學簡介

OLE，協助同學規

劃 新 高 中 的 發

展，教授反思的技

巧。 

全年 • a) 學 期 開

始，有相關

目標的 OLE

簡介活動。 

• b)學期終，

有相關目標

• OLE 統籌組

會議紀錄及

相關文件 

 LWK 

CCP 

NCM 

LSK 

FCM 

TKL 

CKS 

CC 

2.2 

3.1 

3.2 

3.3 

4.1 

4.2 

4.5 

5.1 



b) 在學年末，協助同

學整合全年活動。 

c) 設 OLE 活動日，

編配個別範疇活

動，期望有完整以

及具系統的計劃。 

d) 多與組內及組外

同事溝通，搜集各

方意見，改善 OLE

計劃。 

e) 年中檢討各方面

進展，優化 OLE

計劃。 

 

 

 

的 OLE 反思

活動。 

• c)OLE 活動

日，有完整

以及具系統

的計劃。 

• d)在教職員

會 議 匯 報

OLE 發展，

並徵詢同事

意見。 

• e) 定 期 開

會，檢討各

方面進展，

並增加組內

同事溝通。 

•  

CG 

MMY 

5.2 

6.2 

7.1 

7.2 

8.2 

 

科組目標 策略/措施 
施行 

日期 

成功指標 

/準則 
評估方法 

所需 

支援 

負責

同工 

EMB

指標* 

各範疇能

在目標或

時間上，互

相協調配

合 

• 多與組內及組外

同事溝通，務求緊

貼新高中發展。 

•  

全年 
‧ OLE 統籌組

會議及新高

中會議涉及

相關議題。 

‧  

• OLE 統籌組

會議紀錄及

相關文件 

 LWK 

CCP 

NCM 

LSK 

FCM 

TKL 

CKS 

CC 

CG 

MMY 

2.2 

2.3 

3.1 

3.2 

簡單輸入，

完整記錄 
• 提出明確要求，與

學校 IT 組同事配

合 

 

全年 
‧ OLE 統籌組

會議及完整

清 楚 的學生

學習概覽 

‧  

• OLE 統籌組

會議紀錄及

OLE 輸入系

統 

 

 LWK 

MMY 

TKL 

IT 組 

3.3 

3.4 

4.2 

4.5 

8.2 

 

 

 

 

填報同工： 呂惠琼老師 日期： 13/9/2013 

 

 


